Forlgbsbeskrivelser som laeringsredskab
i specialpaedagogisk stotte

”0g sd engang om dret eller hvert halve dr, sd far man
besked om at man skal lave en rapport som man skal
sende ind oq jeg har ingen idé om hvad jeq skal gore
med det”

(citat fra stgttegiver)

Teenker du, at forlgbsbeskrivelser i forbindelse med
SPS-stgtteforlgb, er et ngdvendigt onde? Eller har du bare
blod pa tanden i forhold til at sikre et endnu stgrre udbyt-
te af dit arbejde med forlgbsbeskrivelser? Sa laes med her
og blivinspireret. | denne artikel kan du leese om, hvordan
forlgbsbeskrivelsen kan vaere mere end blot et evaluerings-
redskab.

| artiklen kan du fa inspiration til, hvordan du kan anvende
forlgbsbeskrivelser meningsfuldt i din praksis - bdde som
SPS-vejleder og som stgttegiver. Du kan ogsa se eksempler
pd, hvordan den kan veere et nyttigt procesveerktgj og et
paedagogisk leeringsredskab.

Det er et krav, at der udarbejdes forlgbsbeskrivelser

i forbindelse med stgtteforlgb for elever/studerende
med psykiske vanskeligheder og udviklingsforstyr
relser, der ydes af faglige stgtteleerere. Pa de lange
videregaende uddannelser er det leverandgren af
studiestatten, der udarbejder forlgbsbeskrivelsen.
Hvis der i forlgbet samarbejdes med andre former for
stattegivere (faglig statteleerer eller stgtteperson)

hentes input fra dem.

Artiklen henvender sig til dig der er SPS-ansvarlig, og skal
introducere faglige stotteleerere til opgaven med forlgbs-
beskrivelser. Artiklen henvender sig ogsa til dig, der er
faglig stotteleerer, og som varetager selve arbejdet med at
udforme en forlgbsbeskrivelse i praksis. Du kan som faglig
stgtteleerer gennem denne artikel fa indblik i - og praktiske
redskaber og guidelines til - hvad forlgbsbeskrivelser kon-

kret kan bruges til.
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En praksis for bade SPS-ansvarlige og
stottegivere

Forlgbsbeskrivelser bruges i mange forskellige sammen-
haenge pd uddannelsesinstitutioner landet over. Alligevel
opfatter mange stgttegivere forlgbsbeskrivelsen som et tids-
kraevende og ikke seerligt meningsfuldt arbejde, som enren

administrativ praksis.

| artiklen preesenteres konkrete redskaber, som kan give
inspiration til, hvordan du anvender forlgbsbeskrivelsen som
et konkret arbejdsveerktgj. Der kommer ogsé ideer til, hvor-
dan du kan bruge forlgbsbeskrivelsen i forskellige konkrete

faser af stotteforlgbet.

Introduktion til en refleksiv praksis for
stottegivere

Formélet med denne artikel er at give et indblik i, hvordan
forlgbsbeskrivelsen kan inddrages i studiestgttens hverdags-
praksis som et paedagogisk laeringsredskab. En vigtig pointe
med forlgbsbeskrivelsen er, at den kan tilbyde en refleksiv
dimension i studiestgtten - badde hos stgttegiver og eleven/
den studerende - og at forlgbsbeskrivelsen derigennem kan
bidrage til en bevidstgarelse af statteindsatsen, samarbejds-
processen og den leerings- og udviklingsproces, man som
stgttegiver er med til at facilitere. Den refleksive dimension
hos dig selv, som den der yder SPS-stgtten, opnar du ved at
stille spargsmal som f.eks.: "Hvad er det jeg skal have fokus
paiarbejdet med eleven/ den studerende?’, "Hvorfor gar jeg
som jeg gar?”, "Hvilken effekt har det vi arbejder med for ele-
vens/den studerendes leeringsudvikling og studiemestring?”.
Den refleksive dimension hos eleven/ den studerende opnar
du/l ved at stille spargsmal som f.eks.: "Hvad er formélet med
og leeringsmalet for vores forlgb?”, "Hvad skal vi have fokus
pa nar vi mgdes?”. Den refleksive dimension i forhold til jeres
samarbejde opnar du/l ved at stille spgrgsmal som f.eks.:
"Hvordan fungerer vores samarbejde?”, "Kan stgtten forbed-

resogisafald hvordan?”

Som det fremgar af disse spargsmal kan du bruge forlgbsbe-

skrivelsen pa flere mader. Den kan b&de bruges til:

e Atdanneramme om og skabe fokus for indholdet af
stptteforlgbet.

o Seette fokus pd og rumme de forskellige faser i studie-
stgttearbejdet.

e Brugessom et Igbende refleksionsveerktgj i form af
nedslagspunkter (stop op).

e Veere udgangspunkt for en evaluering ved semestersl|ut.

Forlgbsbeskrivelsen bliver p&d denne méde et arbejdsred-
skab, som du med fordel kan anvende igennem hele stgtte-
forlgbet. Den giver dig mulighed for sammen med eleven/
den studerende at seette fokus pé selve processen i stgtte-
forlgbet, jeres samarbejde og den lzerings- og udviklingspro-
ces, som statten skaber mulighed for. P4 denne méade bliver
forlgbsbeskrivelsen til et paedagogisk laeringsredskab.

Input og ideer til arbejdet med
forlpbsbeskrivelsen

” 0g sd skulle jeg udfylde hvad vi havde lavet og hvad
for noget hjeelp der ville veere brug for fremover og
jeg anede ikke mine levende rdd, for hvad skulle den
bruges til? Og jeg vidste ikke om jeqg skulle lave den
sammen med den studerende og jeg vidste ikke hvilke
konsekvenser den ville fa? For jeqg er jo ogsd den
studerendes allierede?”

(citat fra stgttegiver)

Somillustreret i ovenstdende citat kan arbejdet med forlgbs-
beskrivelsen skabe meget frustration og tvivl. Derfor vil vi

i dette afsnit gerne komme med en reekke ideer og input til,
hvordan du konkret kan arbejde med forlgbsbeskrivelsen.
Forlgbsbeskrivelsen er altid individuel og tilpasset den en-
kelte elev/ studerende og det konkrete stgtteforlgb. Det er
vigtigt at forlgbsbeskrivelsen udarbejdes i samarbejde med
eleven/den studerende. | arbejdet med forlgbsbeskrivelsen
kan du tage udgangspunkt i forskellige fokuspunkter, alt
afheengig af, hvad der er fokus pé i statteforlgbet. Dette kan

f.eks. veere:

e Aktuelle faglige krav pa uddannelsen (sdsom mal for et
specifikt fag, studieordninger, krav til eksamener, over-
blik over mundtlige og skriftlige eksamener, metodiske

tilgange, krav og rammer for praktikforlgb etc.)

e Elevens/den studerendes konkrete laeringsmaessige
udfordringer (disse kan veere kognitive (f.eks. problemer
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med selvstaendig teenkning, nedsat hukommelse, nedsat
koncentrations- og/eller energi, nedsat motivation etc.),
relationelle (f.eks. have sveert ved at fastholde eller ska-
be sociale/faglige relationer i studiemiljget, udfordringer
i forhold til gruppearbejde) eller emotionelle (f.eks. kan
eleven/ den studerende veere aggressiv, gradlabil, selv-

udslettende eller meget sensitiv overfor stress)

e Elevens/den studerendes lzeringsmaessige ressourcer
i et givent semester (f.eks. kan eleven/den studeren-
de have gode erfaringer som kan bidrage til at eleven/
den studerende opnar gget mestring. Dette kan veere
erfaring med redskaber til planlaegning, gode strategi-
er i forbindelse med eksamensaflevering eller sociale
netveerk f.eks. en studiegruppe eller lignende). Ofte er
eleven/ den studerende ikke bevidst om ressourcerne,
og det kan derfor veere givende at fokusere pa disse

(fremfor kun at fokusere pa udfordringer)

e Elevens/den studerendes konkrete stgttebehov i det
konkrete semester (Er der f.eks. brug for hjeelp til at ska-
be struktur og overblik over en konkret opgave, pensum,
studiehverdagen eller et leengerevarende praktikforlab,
stgtte til at skabe balance mellem studietid og fritid,
refleksion over hvilke studiestrategier og studiemetoder

som virker, og hvilke som ikke gar.

Udgangspunktet for forlgbsbeskrivelsen er, at eleven/den
studerende igennem stgtteforlgbet laerer at leere. Laerings-
perspektivet kommer ind ved at stattegiver sammen med
eleven/den studerende saetter fokus pa selve processen.
Dvs. hvor er det eleven/den studerende gerne vil hen
(leeringsmal), herunder hvad er det han/hun gerne vil blive
bedre til at mestre (pa kort/pa leengere sigt). Dette er med
til at understgtte, at den metodiske tilgang bliver lzeringsori-
enteret og tager udgangspunkt i den enkeltes konkrete stu-
diehverdag og leeringsmaessige udfordringer og ressourcer,
fremfor at den ensidigt tager udgangspunkt i den konkrete

diagnose.

En méade hvorpa du kan starte arbejdet med forlgbsbeskri-
velsen er at tage udgangspunkt i en forventningsafstemning
med eleven/den studerende - og notere forventningsaf-
stemningen i forlgbsbeskrivelsen. P4 denne méde far | talt

om rollefordeling dvs. hvem patager sig hvilke opgaver

og hvorfor, ansvarsfordeling (f.eks. at det er elevens/den
studerendes ansvar at have forberedt sig pa, hvad han/hun
gerne vil bruge det konkrete mgde med stgttegiver til/have
sparring pa, fa idéer til etc.). Ligeledes kan forventnings-
stemningen hjaelpe dig til at fa konkretiseret rammerne for
opgaven, samt at fa kommunikeret disse rammer til eleven/
den studerende. Rammerne kan f.eks. handle om, hvad du

som stgttegiver kan tilbyde - og ikke kan tilbyde.

Enanden made du kan bruge forlgbsbeskrivelsen pa er som
en "stop-op”. Dvs. et refleksivt nedslagspunkt, hvor | sammen
kan veere nysgerrige pa f.eks. faglgende punkter:

e "Hvad har vilavet? Hvad har vi arbejdet med?” (f.eks.

studiestrategier, laeseteknikker, opgaveskrivning mv.)

o "Hyvilke konkrete fokuspunkter har du arbejdet med

tidligere i dit studie eller arbejde?”

e "Skalviforseette med denne form for statte og/eller
denne arbejdsproces? Har det givet leering og/eller har

der veeret udvikling?”

e "Kandu fa gje pa forbedringer eller gget mestring af

studiet? Er der noget, der virker bedre end andet?”

e "Passer vores arbejde med det fokus vi aftalte i starten
af semestret? Hvad skal vi arbejde med fremadrettet? Er
det stadig de samme leeringsmal, som vi identificerede

ved opstarten?”

Forlgbsbeskrivelsen inviterer pa denne made til forskellige
refleksioner alt efter hvilken fase af stgtteforlgbet | er i gang
med. | det naeste afsnit afdackkes, hvilke faser du som statte-

giver kan taenke forlgbsbeskrivelsen ind i.

Faser i arbejdet med forlpbsbeskrivelsen

Forlgbsbeskrivelsen kan ses som et dynamisk redskab, som
har fokus pa processen i studiestgttearbejdet. En lgbende
brug af forlgbeskrivelsen underbygger saledes en arbejds-
form, hvor det ikke kun er et spgrgsmal om at male og veje
ved afslutningen af forlgbet, menilangt hgrere grad bliver
med fokus pa hele arbejds-, leerings- og udviklingsprocessen
i lgbet af stgtteforlgbet. Overordnet set kan arbejdet med
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forlgbsbeskrivelsen inddeles i tre faser:

1. Forlgbsbeskrivelsen som opstartsredskab:

Her kan du spgrge indtil f.eks. studiemaessige rammer og
krav, hvad der skal arbejdes med, leeringsvanskeligheder
(kognitive, relationelle, emotionelle), hvad forventer eleven/
den studerende bliver vanskeligt, lzeringsressourcer, over-
ordnede lzeringsmal for skoledret/skoleperioden/semestret,
faget eller semestret og hvad vil eleven/den studerende

gerne blive bedre til.

Pa denne made er forlgbsbeskrivelsen med til at danne

ramme om-, sikre indhold i- og danne afsaet for det konkrete

stgtteforlgh. | denne fase kan du f.eks. stille fglgende spargs-

mal:

e Hvad har du behov for?

e Hvad skal du arbejde med i dette semester (f.eks. opga-
ver, eksaminer, praktikophold etc.)?

e Hvad forventer du dig af stgtteforlgbet?

o Hvad skal vi have fokus pa og samarbejde om - og hvor-
for?

e Hvad har virket for dig fgr i forhold til f.eks. at skabe
overblik?

e Hvor ofte skal vi mgdes og hvor?

2. Forlgbsbeskrivelsen som "stop op”, dvs. som et reflek-
sivt nedslagspunkt:
Dette nedslag kan ligge pa forskellige tidspunkter i stgttefor-
Igbet. Det kan vaere et punkt som du kan bruge i forbindelse
med opstart og/eller afslutning pa hvert mgde med eleven/
den studerende. Det kan veere til et made (f.eks. midtvejsi
forlgbet og/eller, hvis du er usikker pa, hvordan det egentligt
gar for eleven/den studerende), eller det kan veere en made
at kigge pé selve arbejds- og/eller samarbejdsprocesseni
forlgbet.

Her kan du f.eks. spgrger ind til hvad der skal arbejdes med
pa det pageeldende made, herunder hvad der er vigtigt for
eleven/den studerende at | har fokus pa? Du kan ogsa sparge
ind til, hvordan det er gaet siden sidste made (f.eks. med
arbejdsopgaver eller lzeringsmal) og/eller hvad | skal arbejde
med /have fokus pa naeste gang? | denne forbindelse kan

en vigtig refleksion veere, hvordan dette fokus kan hjeelpe
eleven/den studerende med at nd planlagte lzeringsmal, opna
gget studiemestring?

| denne fase kan du f.eks. stille falgende spargsmal:
o Giver det mening?

e Hardetveret godt?

e Hvad har virket?

e Erdernogetviskal have a&endret?

e Skalvistadig have fokus pa det samme?

Pa denne made er forlgbsbeskrivelsen med til at understgtte
en reflekterende praksis i stgtteforlgbet. Den Igbende brug
af forlgbsbeskrivelsen kan saledes skabe et rum for metare-
fleksion som kan veere bade bagudrettet, fremadrettet og/

eller have fokus pa her og nu.

3. Forlgbsbeskrivelsen som slutevaluering:

Her er fokus bagudrettet ift. skoledret/skoleperioden/seme-
stret og fremadrettet i forhold til en vurdering af eventuel
forsat studiestgtte i naeste skoledr/skoleperiode/semester.

| denne fase kan du f.eks. spgrge ind til hvad der virkede

og hvad der ikke har virket, hvad der har givet lzering, hvad
effekten af stgtten har veeret, hvad | sammen har arbejdet
med, hvad fokus har veeret, hvad eleven/den studerende er

blevet bedre til, og om der stadig er brug for statte.

Pa denne made er forlgbsbeskrivelsen bade med til at sikre
kvaliteten af den afsluttede indsats samt af den kommen-
de stgtteindsats. | denne fase kan du f.eks. bruge fglgende
spgrgsmal:

e Hvad virkede og hvad virkede ikke - f.eks. i selve stgtte-
forlgbet, i samarbejdet?

e Hvad har givet effekt og/eller lzering? - og hvorfor?

e Erdetde samme leeringsvanskeligheder som du starte-
de med der stadig gar sig geeldende?

e Erdernoget, duerblevet bedre til - Er der f.eks. sket en
gget studiemestring i forhold til konkrete leeringsmal,
udfordringer? - og hvorfor?

e Erderstadig behov for stgtte og hvad skal stgtten veere

rettet imod og/eller have fokus pa?

Som laeseren nok har bemeerket kan der i arbejdet med
forlgbsbeskrivelsen veere forskellige roller og perspektiver.
Nedenfor beskrives bade et stattemodtager-, et stgttegiver-,

og et SPS-ansvarligt perspektiv.
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Perspektiv for eleven/den studerende
(stottemodtageren)

Mange elever/studerende kan sidde med en vis skepsis over-
for brugen af forlgbsbeskrivelser. Dette kan f.eks. handle om,
at de betragter forlgbsbeskrivelsen som et "bureaukratisk
krav der ikke skal bruges til noget”, som "endnu et stykke
papir, der bare kommer til at ligge i en bunke, og som ingen
gider at laese” (citat fra samtale med en studerende). Men
som samtaler med studerende viser, kan forlgbsbeskrivelsen
feks. ogséinvitere til en "stop op”, hvor eleven/den stude-
rende far mulighed for at reflektere over egen laerings- og
udviklingsproces. Gennem brug af forlgbsbeskrivelsen
skabes der et mulighedsrum for refleksion, som f.eks. kan
tydeliggare leeringsmélet med studiestgtten og/eller gget
studiemestring. En sddan metarefleksion skaber potentiale
for, at eleven/den studerende bliver opmaerksom pa egne
ressourcer. Det kan f.eks. give mulighed for at reflektere
over spgrgsmal som "Har jeg har leert noget?”, "Har jeg faet
nye kompetencer, strategier, metoder eller redskaber?”, "Er
det stadig de samme leeringsmeessige vanskeligheder jeg har,

som jeg havde i starten af stgtteforlgbet?”.

Nar de studerende forteeller om, hvad denne metarefleksion
gor for dem, giver mange udtryk for, at de faler sig medind-
draget i stgtteforlgbet. Gennem refleksionen fgler de sig
ansvarliggjorte, og de giver udtryk for, at de har indflydelse
pa, og ejerskab i processen. De giver ligeledes udtryk for ge-
nerelt at blive hart, set og magdt nér de inviteres til at reflek-

tere over studiestgtten sammen med deres stgttegiver.

” Jeg har aldrig for tenkt over hvad jeg gar, og hvorfor
jeg gor. Jeg gor bare. Og nogle gange virker det og
nogle gange virker det ikke”

(studerende i samtale med stgttegiver).

Denne selvrefleksion er med til at skabe en bevidstggrelse
om leering hos eleven/den studerende. Denne bevidstgarel-
se - som stgttegiveren er med til at facilitere gennem brug af
forlgbsbeskrivelsen som nedslagspunkt - kan i sig selv veere
udviklende. Der kan saledes ske lzering pa flere niveauer hos
eleven/den studerende, som i sidste ende skaber mulighed

for studiemestring.

Perspektiv for SPS-vejleder

Som det er beskrevet ovenfor er béde refleksionen og
bevidstgarelsen i studiestgttearbejdet vigtigt for alle parter -
bade stattegiver og eleven/den studerende. Den er dog ogsé
vigtig for den SPS-vejleder pd uddannelsesinstitutionen, der
sgger om stgtten pd elevens/den studerendes vegne. Forlgbs-
beskrivelser, som afspejler en leeringsorienteret fremgangs-
made, kan veere med til at tydeligggre Best Praxis for den
enkelte elev/studerende og for studiestgtten generelt. Best
Praxis findes netop, nar vi begynder at reflektere over temaer
som: "Hvad er det vi ggr/arbejder med, hvordan arbejder vi,
hvad virker, hvad virker ikke og hvorfor”. Gennem brugen af
leeringsorienterede forlgbsbeskrivelser far SPS-vejlederen en
kvalitetssikring af den leverede studiestatte samt en kvalifice-
ret begrundelse for ansggning om kommende stgtte. Sam-
taler med SPS-ansvarlige pa uddannelsesinstitutioner viser
saledes, at de pa baggrund af forlgbsbeskrivelsen far et langt
stgrre indblik i hvad stgtten er blevet brugt til, herunder pro-
ces, indhold, rammer og effekt, samt den ngdvendige fagligt
kvalificerede dokumentation til brug for en evt. genansggning

af studiestgtte til det efterfalgende semester.

| forskellige uddannelsessammenhzenge kan det leeringsori-
enterede fokus have flere former. P4 ungdomsuddannelserne
er det en proces, der skal understatte elevens mestring af

at veere elev pa en ungdomsuddannelse. Eleven skal kunne
honorere de faglige krav i forbindelse med bade undervisning
og forberedelse heraf og i forbindelse med starre opgaver.
Samtidig skal eleven stgttesiat indgd i de sociale og faglige
rammer, der er pd uddannelsesstedet. P& de videregaende
uddannelser er den faglige stgtte en del af et starre og laenge-
revarende forlgb, hvor ogsé andre stgttegivere er/kan vaere
tilknyttet.

Perspektiv for stottegiver

| arbejdet med forlgbsbeskrivelsen kan stgttegiveren blive
opmeerksom pa egen indsats, egen rolle, egne veerktgjer, egen
faglige praksis, samt samarbejde med og relationen til eleven/
den studerende. P4 baggrund af forlgbsbeskrivelsen skabes
der mulighed for en metarefleksion i form af spgrgsmal som
"Har jeg fokus pa de rigtige ting?” og "Passer indsatsen til ele-
vens/den studerendes leeringsmeessige udfordringer, kompe-

tencer og potentialer?”.
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Ved at bruge forlgbsbeskrivelsen som et leeringsredskab i
praksis hgjnes kvaliteten af dit arbejde som stgttegiver. Det-
te sker f.eks. gennem opnaelse af en gget bevidsthed kombi-
neret med en systematisk tilgang. Forlgbsbeskrivelsen kan
ligeledes hjeelpe dig med at huske konkrete detaljer, samt at
holde fast i afseettet for forlgbet. Du kan med udgangspunkt
i forlgbsbeskrivelsen skabe et rum for eleven/den studeren-
de, hvor der er mulighed for at hun/han kan reflektere, tage

mere ansvar i samarbejdet og over stgtteforlgbet.

” Vi startede med at snakke om vanskeligheder, og nu
har jeg fdet nogle nye strategier. Det har jo gjort at jeg
kunne bestd eksamen (...). Det havde jeq slet ikke teenkt
pd for, at det var det der var sket!”

(studerende i samtale med stgttegiver).

Afslutning og opsummering

Som artiklen peger pa, kan der gennem Igbende brug af
forlgbsbeskrivelsen som et paedagogisk laeringsredskab i
stgtteforlgbet opnas en gget bevidsthed og leering bade
hos eleven/den studerende og hos stattegiveren. Dette kan

veere med til at udvide handlemulighederne hos eleven/den
studerende med gget studiemestring til falge. Men for at
forlgbsbeskrivelsen kan fungere som et paedagogisk laerings-
redskab er det vigtigt, at forlgbsbeskrivelsen afspejler og
tager udgangspunkt i den konkrete elev/studerende og i det
konkrete stgtteforlgb. Det betyder dels, at forlgbsbeskrivel-
sen ikke skal lases fast til én bestemt metode og/eller made
at gare tingene pa. Dels at den heller ikke ngdvendigvis skal
tage udgangspunkt i helt bestemte og pa forhand fastlagte
spargsmal. Udgangspunktet er altid dialog og refleksion
sammen med eleven/den studerende. Der skal veere plads
til de perspektiver og de spgrgsmal, som giver mening i den

konkrete sammenheaeng.

Kort sagt: dialog og refleksion sammen med eleven/den
studerende - bade i forbindelse med opstart af, i Igbet af

og i forbindelse med afslutningen af stgtteforlgbet - er et
rigtig godt udgangspunkt for en god og meningsfuld brug af

forlgbsbeskrivelsen.

Artikel udarbejdet af:
Leaerings- og kompetencecentret:

Maria Hune, Centerleder og Eva Maersk, Assistent
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